MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA A.S. 2020/2021

Tinologia del compenso Previsione di spesa Importo | Impegni di spesa Economia lordo
polog P lordo dipendente lordo dipendente dipendente

Fondo di Istituto a.s. 2019/2020 — Economia al 31/08/2020 € 7.660,60

Fondo di Istituto a.s. 2020/2021 €29.388,16 €28.825,30 € 18.020,38

Valorizzazione del personale scolastico €9.796,92

Totale risorse fondo di istituto € 46.845,68 € 28.825,30 € 18.020,38

Funzioni strumentali — A.S. 2020/2021 € 3.053,10 € 3.053,10 €0,00

Totale risorse funzioni strumentali € 3.053,10 € 3.053,10 €0,00

Incarichi specifici a.s. 2020/2021 € 1.826,56 € 1.826,56 €0,00

Totale risorse incarichi specifici €1.826,56 €1.826,56 €0,00

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo

immigratorio e contro I'emarginazione scolastica di cui all’art. 2 ¢. 2 del C.C.N.L. € 669,45

07/08/2014 - Economie a.s. precedenti €397 83

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo ’

immigratorio e contro I'emarginazione scolastica di cui all’art. 2 ¢. 2 del C.C.N.L. € 228,43

07/08/2014 - Finanziamento 2020/2021

Totale risorse aree a rischio € 897,88 €0,00 € 897,88

Ore eccedent! — economia anni precedenti €5,17 £0,00 £1.475,01

Ore eccedenti—a.s. 2020/2021 € 1.469,84

Totale risorse ore eccedenti €1.475,01 €0,00 €1.475,01

f.to digitalmente
Dott. F. Piergiovanni
DS.G.A.

f.to digitalmente

Dott.ssa M. Di Liddo
Dirigente Scolastico
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